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100.000 Euro im Jahr: Das sind die besten Jobs in Deutschland 

Fast 100.000 Euro im Jahr beträgt die Differenz zwischen einem Top-Verdiener und Fachkräften 

in geringer vergüteten Berufen. Das ist das Ergebnis einer aktuellen Studie von Gehalt.de. Die 

Vergütungsexperten ermittelten anhand von 203.908 Gehaltsdatensätze der letzten 12 Monate 

die Top 20-Berufe mit den höchsten und den niedrigsten Gehältern in Deutschland. Bei allen 

Angaben handelt es sich um Fachkräfte ohne disziplinarische Personalverantwortung.  

Top-Gehälter für Ärzte, Ingenieure und Wirtschaftswissenschaftler 

Die Bestverdiener in Deutschland setzen sich aus Ärzten, Ingenieuren und 

Wirtschaftswissenschaftlern zusammen. Oberärzte landen mit einem Jahresgehalt von 109.187 Euro 

auf dem ersten Platz. Dahinter folgt das Account Management für Investitionsgüter mit 78.704 Euro 

und Fachärzte mit einem Jahreseinkommen von 75.677 Euro. In der Liste der Top-20 Jobs finden sich 

auch Vertriebsingenieure (67.595 Euro), Justiziare (65.990 Euro), IT Projektleiter (65.457 Euro) oder 

Unternehmensberater (59.933 Euro). „Die Top-Berufe in Deutschland setzen in der Regel ein Studium 

voraus. Je komplizierter die Stelle, desto höher das Gehalt und die Anforderungen an den 

Beschäftigten“, sagt Philip Bierbach, Geschäftsführer von Gehalt.de. Eine Ausnahme: In der IT-

Branche können Beschäftigte auch nach einer Ausbildung in hohe Gehaltssegmente gelangen. Hier 

sei die Nachfrage nach Experten besonders groß. 

Küchenhelfer beziehen die niedrigsten Gehälter 

Zu den am wenigsten vergüteten Berufen zählen insbesondere Jobs aus der Gastronomie und dem 

Dienstleistungssektor. Die geringsten Jahresgehälter beziehen laut Studie Küchenhilfen im 

Restaurant. Sie kommen nicht über 20.000 Euro im Jahr. Friseure und Kosmetiker verdienen mit 

20.912 Euro nur bedingt besser. Es folgt das Kassenpersonal (23.810 Euro), Angestellte in Call 

Centern (24.337 Euro), zahnmedizinische Fachangestellte (25.882 Euro), Berufskraftfahrer (26.135 

Euro) und Altenpfleger (28.145 Euro). 

Umschulung, Jobwechsel oder Weiterbildung 

„Wer seinen Beruf mit Leidenschaft ausübt, sollte sein Fachwissen erweitern und sich spezialisieren“, 

rät Bierbach. Durch Weiterbildungen oder Jobwechsel lässt sich das Gehalt deutlich aufstocken. „Es 

spricht aber auch nichts gegen eine berufliche Neuorientierung, wenn die Erwartungen an den 

erlernten Beruf nicht erfüllt werden“, so Bierbach abschließend. 

 

Zur Methodik: Das Vergleichsportal Gehalt.de untersuchte 203.908 Vergütungsdaten aus den letzten 

12 Monaten und wertete die am besten bzw. am geringsten vergüteten Berufe in Deutschland aus. 

Berücksichtigt wurden ausschließlich Angaben von Beschäftigten ohne disziplinarische 

Personalverantwortung. 

 

 



 

Ergebnisse im Überblick 
 

20 Berufe mit den höchsten Gehältern Q1 Median Q3 

Oberarzt/-ärztin        94.616 €       109.187 €       133.041 €  

Account-Manager/-in für Investitionsgüter        64.015 €         78.704 €         96.129 €  

Facharzt/-ärztin        62.984 €         75.677 €         87.736 €  

Fondsmanager/-in        56.733 €         71.285 €         98.496 €  

Technische F & E        56.739 €         70.833 €         86.111 €  

Tax Manager/-in        44.224 €         69.522 €         87.104 €  

Vertriebsingenieur/-in        54.487 €         67.595 €         83.251 €  

Business Development Manager/-in        52.695 €         66.563 €         84.758 €  

Syndikus, Justiziar/-in        52.469 €         65.990 €         85.146 €  

Corporate Finance Manager/-in        51.330 €         65.586 €         89.533 €  

Risk Management, Risiko Controlling        53.112 €         65.586 €         78.472 €  

Steuerberater und Wirtschaftsprüfer        56.320 €         65.538 €         78.000 €  

Banken        53.794 €         65.528 €         79.914 €  

Gesamt IT-Projektleitung        50.982 €         64.457 €         80.515 €  

SAP-Beratung        52.411 €         64.396 €         78.098 €  

Versicherungsmathematik        52.632 €         62.527 €         74.589 €  

Anlagenberater        50.849 €         62.419 €         75.711 €  

IT-Sicherheit        50.766 €         62.081 €         74.627 €  

Cash-Management        48.230 €         61.179 €         85.063 €  

Unternehmensberatung        49.714 €         59.933 €         75.978 €  

     

     

20 Berufe mit den niedrigsten Gehältern Q1 Median Q3 

Hausmeister/-in 24.000 € 28.854 € 33.903 € 

Arzthelfer/-in 24.216 € 28.145 € 33.142 € 

Altenpfleger/-in 23.500 € 28.145 € 32.296 € 

Reisefachangestellte/-r 23.680 € 27.780 € 32.709 € 

Physiotherapeut/-in, Sporttherapeut/-in 24.216 € 27.355 € 31.649 € 

Verkäufer/-in im Einzelhandel 22.955 € 27.274 € 33.964 € 

Berufskraftfahrer/-in 22.759 € 26.135 € 30.923 € 

Servicepersonal Tourismus  21.914 € 25.922 € 31.541 € 

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r 22.374 € 25.882 € 30.945 € 

Fotograf/-in 21.528 € 25.531 € 35.147 € 

Koch / Köchin 21.773 € 25.286 € 30.000 € 

Industrie Servicepersonal  20.711 € 24.551 € 31.490 € 

Call Center Agent 20.129 € 24.337 € 30.786 € 

Rezeptionist/-in 21.795 € 24.289 € 29.035 € 

allg. Pflegepersonal 20.463 € 24.216 € 31.624 € 

Kassenpersonal 20.266 € 23.810 € 29.583 € 

Zimmermädchen 20.241 € 23.578 € 29.144 € 

Kellner/-in 19.596 € 22.586 € 25.935 € 

Friseur/-in, Kosmetiker/-in 18.607 € 20.912 € 24.666 € 

Küchenhilfe 18.082 € 19.604 € 22.917 € 



 

  

Über Gehalt.de 
Gehalt.de ist das führende Gehaltsportal im deutschsprachigen Raum. Jeden Monat unterstützt die 
Webseite über 3 Millionen ArbeitnehmerInnen mit vielfältigen Services und wertvollen 
Entscheidungshilfen. Alle Gehaltsdaten auf Gehalt.de werden von Vergütungsberatern auf Plausibilität 
und Stimmigkeit geprüft. 

Das Onlineportal bietet einen kostenfreien Zugang zu aktuellen Gehaltsdaten. Dazu kommen 
Statistiken, Auswertungen für einzelne Berufe und Branchen, Informationen zu den Themen Gehalt, 
Karriere und Arbeitswelt sowie Tipps und Tricks für die erfolgreiche Gehaltsverhandlung. Wer seinen 
Marktwert ganz genau wissen will, kann eine individuelle Gehaltsanalyse erstellen lassen. Ein Brutto-
Netto-Rechner zeigt wiederum, was am Ende von Lohn und Gehalt übrig bleibt. Unter 
http://www.gehalt.de/news finden sich außerdem aktuelle Beiträge zu Karriere- und Gehaltsthemen. 
Gehalt.de ist ein Produkt der PMSG PersonalMarkt Services GmbH. 

Kontakt: 
Artur Jagiello 
Gehalt.de / Gehaltsvergleich.com 
PersonalMarkt Services GmbH 
Tel: +49 (40) 41 34 54 33 
Email: jagiello@personalmarkt.de 
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